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ACUERDO #16
MARZO 19 DE 2021

EL CONSEJO DIRECTIVO EN USO D ESUS FACULTADES LEGALES Y CONSIDERANDO QUE

1.  La Resolución 222 de febrero 25 de 2021(Minsalud) en su artículo 2, numeral 2.3. Ordena “a las entidades territoriales y a los particulares adoptar todas las medidas para garantizar el retorno gradual, progresivo y seguro de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes a la presencialidad en las instituciones educativas, a partir del esquema de alternancia, como una prioridad de salud pública que responde a las necesidades de promoción de su desarrollo y salud mental, bajo la implementación de medidas de bioseguridad”. 
2. Es necesario elaborar los PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD, sin contar con personal idóneo para ello: un agente clínico – medico con título académico en medicina, o Profesional en salud ocupacional, o profesional en sistema general de riesgos laborales. Por ello se solicitará a las secretarías de educación y salud el acompañamiento con personal idóneo que elabore dichos protocolos y capacite a toda la comunidad educativa
3. Los educadores adscritos a la planta de cargos de la Institución Educativa Domingo Irurita NO cumplen con el requisito de idoneidad o titulación, como exige la legislación vigente en términos de medicina PREVENTIVA, que finalmente es lo que se desarrolla con los PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD. 

4. Que, este Consejo Directivo acudirá a ejercer como garante de la vida, e integridad personal, respetando y materializando la activación de los PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD, DISTANCIAMIENTO Y DEMAS EXIGENCIAS DE CUIDADO Y DE PROTECCIÓN; frente a los educandos y los administrativos y educadores de la Institución Educativa, sin embargo, debe resaltarse taxativamente, que este acuerdo se establece acatando las órdenes del superior jerárquico del Rector, y que ello de ninguna manera, significa, que los firmantes, deben acudir a responder, en lo penal, civil, administrativo, disciplinario o de reparación directa, por causa de las órdenes recibidas de parte del  superior jerárquico en materia educativa.
5. A partir de las visitas realizadas por la SEM a las diferentes sedes educativas adscritas al municipio, se relacionó la matriz con los costos estimados para garantizar el pleno funcionamiento de las mismas bajo el modelo de Alternancia. El costo estimado para lograr suplir todas las necesidades en materia de baterías sanitarias asciende a un aproximado de 2’805.000 millones de pesos. Estos costos, para la institución educativa Domingo Irurita se estimaron en$105.000.000; desagregados así, por sedes: Domingo Irurita, $30.000.000; Monseñor Guillermo Becerra Cabal, $20.000.000; Santa Teresita, $25.000.000 y Centro De Capacitación De Adultos Alfonso López Pumarejo, $30.000.000  
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ACUERDA
1. Adoptar el Plan De Alternancia 2021 presentado por el rector de la Institución Educativa Domingo Irurita, con fecha febrero 4 de 2021.

2. Solicitar a la Secretaría De Educación Municipal la adecuación de todas las sedes, acorde con lo estipulado por los Ministerios de Educación y de Salud y Protección Social en los distintos actos administrativos y en el Plan De Alternancia Educativa Secretaría De Educación municipio de Palmira.
3. Ordenar al rector de la institución conformar EL COMITÉ OPERATIVO DE MONITOREO A LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ALTERNANCIA, acorde a los lineamientos del Decreto 040 del 22 de febrero del año 2021

4. Delegar en el equipo de directivos docentes, en cabeza del rector, el diseño de los horarios y demás actos que permitan materializar la implementación del plan de alternancia mencionado en el artículo 1 del presente acuerdo.

El presente acuerdo rige a partir de la fecha de expedición y queda sujeto a las determinaciones y observaciones que pueda hacer la secretaría de educación municipal de Palmira.

Dado en Palmira, valle Del Cauca, a los 19 días del mes de marzo del año 2021

ITALO REYES GONZÁLEZ
RECTOR

JOSÉ ALBERTO GIRALDO DUQUE_________________________________________

HOOVER ARQUÍMEDEZ VELEZ BELTRAN___________________________________ 

PADRES DE FAMILIA

JULIAN BERNARDO MONTOYA____________________________________________

YOLANDA ESMITH FRANCO DUARTE_______________________________________

ESTUDIANTES

EGRESADA: ANGIE YULIETH RUBIO RODRÍGUEZ______________________________

ACTIVA: MARÍA CAMILA LOAIZA CEPEDA_____________________________________
Ventanilla única: carrera 25 # 21-52 B/El Recreo.   iedirurita@sempalmira.gov.co

¡NUESTRA ÚNICA OPCIÓN ES LA EXCELENCIA!!!


